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1.0 Vorwort des Teams:

Liebe Leserinnen und Leser!

Die Konzeption, die Sie heute in Ilhren Handen halten, gewahrt Ihnen einen Einblick in unsere Arbeit mit den
Kindern im Naturkindergarten Ohmden.

Wir zeigen Ihnen unsere Ablaufe im Wald und auf den Wiesen rund um Ohmden auf.

Unser Bild vom Kind und unser padagogisches Grundverstandnis sind die wichtigsten Saulen unserer

Erziehungs- und Bildungsarbeit in der Natur.

Wir wiinschen Ihnen viel Freude und vielfaltige Eindriicke beim Lesen

Ihr Team des Naturkindergartens am Bergwald

1.1 Adresse 1.3 Art der Einrichtung

Naturkindergarten Ohmden Naturkindergarten mit Zugang zum Wald
Wiestalweg 11 Fur Kinder ab 3 Jahren bis zum Schulantritt
73275 Ohmden

Telefon: 01556 0145886 Wir bieten Platz fur 20 Kinder

E-Mail:

leitung-bergwald@naturkindergarten- 1.4 Offnungszeiten/ SchlieRtage
ohmden.de

7.30 Uhr bis 13.30 Uhr
1.2 Trager
Schlie3tage: insgesamt 26 Tage
Gemeinde Ohmden sowie ein Padagogischer Tag
Hauptstr. 18
73275 Ohmden




1.5 Geschichte/ Entstehung der Wald- und Naturkindergarten:

Die Idee eines Naturkindergartens entstand in den 1950er- Jahren in Danemark. Der erste Naturkindergarten

wurde dort von einer Elterninitiative unter Leitung von Frau Ella Flatau eréffnet und fand grof3en Anklang.
Erst in den 1990er Jahren zog der Naturkindergarten in Deutschland ein. Bis 1994 gab es in Deutschland nur
3 Naturkindergarten. Inzwischen sind es in Baden-Wurttemberg mehr als 200. Dieses Konzept fand also auch

in Deutschland grof3en Anklang.

Die Gemeinde Ohmden hat sich dazu entschlossen die Vielfalt ihres Angebots der Kinderbetreuung durch

einen Naturkindergarten zu erweitern.




1.6 Infrastruktur und Lage:

Der Naturkindergarten befindet sich im Wiestal, ca. 300 Meter vom Wiestalkindergarten und dem Ortsrand
entfernt. Er ist umringt von Wiesen, bewirtschafteten Ackern, Pferdekoppeln, einem Bach und dem
nahegelegenen Bergwald.

Die Gemeinde gehort seit 1929 mit ihren 1749 Einwohner zum Landkreis Esslingen. Ohmden selbst gehdrt
zum schwébischen Albvorland und liegt inmitten des Versteinerungsschutzgebietes Holzmaden-Ohmden.

In Ohmden finden sich viele ehrenamtlich engagierte Mitburger, welche in diversen Vereinen tatkréaftig
mitwirken: Beispielhaft seien genannt der Turn- und Sportverein, der Gesangs- und der Musikverein, der
Albverein, die Landfrauen, sowie der Golfclub Teck e.V.

Zur ortlichen Infrastruktur gehoéren ein Backer, ein Friseur, ein Flaschner, mehrere Gaststatten, eine

Grundschule und der Wiestalkindergarten, sowie der Schieferbruch.
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1.7 Grundriss:
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1.8 Personal:

Staatlich Anerkannte Erzieher/in 100% Einrichtungsleitung/ Gruppendienst
Staatlich Anerkannte Erzieher/in 60% Gruppendienst
Staatlich Anerkannte Erzieher/in 60% Gruppendienst

1.9 Aufnahmeverfahren:

Zur Vormerkung neuer Kinder im Naturkindergarten vereinbaren die Eltern/ Erziehungsberechtigte einen
Termin zum Informationsgesprach mit der Leitung. Sie erhalten dann alle Informationen rund um das Thema

Aufnahme. AuRerdem kénnen das Gelande um die Schutzhiitte und die Schutzhiitte selbst besichtigt werden.

Das Aufnahmeverfahren erfolgt zentral Uber die Gemeinde Ohmden.
Nach Erhalt der Zusage gilt das Kind als verbindlich angemeldet. Die Eltern/ Erziehungsberechtigten

kontaktiert die Bezugsfachkraft des Naturkindergartens zur Vereinbarung eines Aufnahmegesprachs.

Auszug aus der Kindergarten- Ordnung Ohmden:

In die Einrichtung kénnen Kinder vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt aufgenommen
werden, soweit das notwendige Personal und Platze vorhanden sind.

Kinder, die eine korperliche, geistige oder seelische Behinderung haben, kénnen die Einrichtung besuchen,
wenn ihren besonderen Bediirfnissen innerhalb der Rahmenbedingungen der Einrichtung Rechnung getragen

werden kann.




1.10 Eingewbhnung:

Die EingewOhnung in den Kindergarten ist fir Eltern/ Erziehungsberechtigte und Kinder ein grof3er, neuer,

ungewohnter Schritt.

Eltern/ Erziehungsberechtigte:

Fur die Eltern/ Erziehungsberechtigte ist es eventuell schwer ihr wertvollstes fiir mehrere Stunden in andere
Hénde zu geben. Umso wichtiger ist fir uns, die Eingewohnung mit den Eltern/ Erziehungsberechtigte
gemeinsam zu gestalten, um so das Kind bestmdglich ankommen zu lassen. Vor der Eingewdhnungsphase
findet deshalb ein umfassendes Aufnahmegesprach mit den Eltern/ Erziehungsberechtigte/ statt. In diesem
stellt sich zundchst einmal die Bezugsperson vor, fuhrt durch das Grundstiick und erklart den Eltern/
Erziehungsberechtigte die Ablaufe und Strukturen des Kindergartenalltags. Uns ist es wichtig die Eltern/
Erziehungsberechtigte ausreichend zu informieren um ihnen so eventuell vorhandene Angste zu nehmen. Ein
weiterer wichtiger Bestandteil des Gesprachs ist natirlich das Kind selbst. Die Eltern/ Erziehungsberechtigte
erzahlen von ihnrem Kind und flllen gemeinsam mit der padagogischen Fachkraft einen Fragebogen Uber das
Kind aus. Dies dient dem Kennenlernen des Kindes und hilft, es im weiteren Verlauf optimal zu begleiten. Auch

die Eingewdhnung wird besprochen und der zeitliche Rahmen grob festgelegt.

Kinder: T ; ; ey
Den Kindern steht eine komplett neue Situation bevor, denn sie erleben vielleicht das erste Mal eine
mehrstindige Trennung von den wichtigsten Bezugspersonen in ihrem Leben, den Eltern/
Erziehungsberechtigte.

Neben diesem Gefuhl kommen zu dem viele neue, unterschiedliche Eindricke auf das Kind zu, die es zu
verarbeiten gilt. Fir uns ist es von grof3er Bedeutung, eine vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern
aufzubauen, sie in ihren Angsten und Wiinschen wahrzunehmen und jede Eingewdhnung individuell auf das
Kind angepasst zu gestalten. Dabei entscheiden die Kinder das Tempo, denn wir méchten jedem Kind einen
guten Start in unseren Kindergarten ermoglichen. Die Kinder sollen sich stets wohl fihlen und gerne in den

Kindergarten kommen.



1.11 Das Berliner Eingewdhnungsmodell

Wir arbeiten nach dem Berliner Eingewthnungsmodell. Dem Modell zufolge gliedert sich die Eingewdhnung

in folgende Phasen:

1.Grundphase
2.Stabilisierungsphase

3. Abschlussphase

Die Grundphase

Die Grundphase umfasst in der Regel circa drei Tage. In dieser Zeit wird das Kind von einem Elternteil/
Erziehungsberechtigten im Kindergarten begleitet und unterstiitzt. Zunachst bleibt das Kind nur 1 Stunde, dann
wird die Zeit von Tag zu Tag verlangert. Dabei ist das Elternteil/ der Erziehungsberechtigte kontinuierlich dabei,

zieht sich aber immer mehr zurtick, so dass die eingewéhnende Fachkraft Kontakt zum Kind aufnehmen kann.

Stabilisierungsphase:

Wenn das Kind sich langsam in der Gruppe eingefugt hat, beginnt die Stabilisierungsphase dabei werden erste
Trennungsversuche vorgenommen, immer in Absprache mit dem begleitenden Elternteil/
Erziehungsberechtigte. Dabei verabschiedet sich das Elternteil/ der Erziehungsberechtigte kurz und geht dann
aul3er Sichtweite des Kindes. Die padagogische Fachkraft kiimmert sich um das Kind und trostet es wenn

notig. Der Trennungsversuch wird in den néchsten Tagen wiederholt und die Trennungszeit verlangert.

Abschlussphase:

In der Abschlussphase bleibt das Kind dann in der Einrichtung, die Eltern/ Erziehungsberechtigte bringen das

Kind verabschieden sich, sollten dann aber fur Notfalle immer erreichbar sein.



2.0 Unser Tagesablauf:

i
o’
” ';
7.30 Uhr bis 8.30 Uhr Ankunft der Kinder an der Schutzhitte, Freispiel
9.15 Uhr Morgenkreis. Inhalt; BegrtRungsrituale
themenbezogene Lieder und Fingerspiel
sowie gemeinsame Auswahl des Spielorts
9.45 Uhr Vesper
Anschl. Freispiel am Tageszielort und/ oder geplante/
spontanen Angebote
12.30 Uhr Ruckkehr zur Schutzhitte
12.30 - 12:45 Uhr erste Abholmdglichkeit
anschl. zweites Vesper
13:15-13.30 Uhr Ende der Abholzeit

Ersatzprogramm

Es gibt Wetterbedingungen wie Sturm und Gewitter, die einen sicheren Aufenthalt im Freien nicht mehr mdglich
machen. Aus diesem Grund Uberprifen die Fachkrafte die Wettervorhersage taglich im Voraus und
kontrollieren im Laufe des Tages die Wetterlage. Das Team des Naturkindergartens steht aul3erdem in engem
Kontakt zur Férsterin, um sich Uber eventuelle Gefahren im Wald zu informieren (Beispiele: Forstarbeiten,
Astbruch).

Ist Gefahr im Verzug erfolgt die Betreuung in der beheizbaren Schutzhditte.



2.1 Die Naturpadagogik in unserem Naturkindergarten

,Wer die Schonheit der Natur betrachtet, findet Kraftreserven,

die ihn durchs ganze Leben tragen* Rachel Carson

Wir halten uns mit den Kindern tberwiegend in NaturrAumen auf. Konkret sind das der Wald und die Wiese.

Natur und Entwicklung sehen wir als untrennbar verbunden:

,Weil Natur fur Kinder eben nicht einfach eine nette Ergdnzung zum Alltag ist. Weil sie mehr ist als ein
Erholungsraum, mehr als ein Ort, um seine Batterien aufzuladen oder sich auszutoben.

Natur ist fir Kinder so essentiell wie gute Erndhrung. Sie ist angestammter Entwicklungsraum. Hier stof3en die
Kinder auf vier fur ihre Entwicklung unverhandelbare Quellen: Freiheit, Unmittelbarkeit, Widerstandsfahigkeit,
Bezogenheit. Aus diesen Erfahrungen bauen sie das Fundament, das ihr Leben tragt.“

Aus ,Wie Kinder heute wachsen“

Die Natur ermdglicht den Kindern also unmittelbare Erfahrungen mit allen Sinnen, mit inren Handen, mit ihnrem
Kdrper. Dadurch entwickelt sich das Selbstbewusstsein heraus, sie lernen aus erster Hand und verinnerlichen
diese Erkenntnisse.

Die Freiheit bezieht sich auf Spielraume, die weniger begrenzt sind als im ,Drinnen“ und auch weniger
vorgefertigtes Material anbieten. D.h. die Kinder kdnnen vielmehr ihre kreativen, eigenen ldeen umsetzen. Sie
erleben sich als Abenteurer in einer sonst sehr medial gepragten Welt, die wenig Platz und Zeit bietet fur
eigenes Entdecken.

In den Erlebnissen in der Natur z.B. der Wettereinfliisse, der Bewaltigung eines schwierigen Weges, der
Uberwindung eines Hindernisses erfahren die Kinder Widerstandsfahigkeit.

Sie lernen ihre Emotionen zu kontrollieren und Lésungen zur Uberwindung dieser Probleme zu finden und
gehen mit jedem Schritt innerlich gestarkter daraus hervor. Dies macht sie selbstidndig und lasst sie
Selbstwirksamkeit verinnerlichen: ,Ich habe diese Schwierigkeit selbst Gberwunden und das macht mich stark.*
Kinder machen ihre wichtigsten Entwicklungsschritte in Beziehungen zu ihnen eng verbundenen Menschen
wie ihren Eltern/ Erziehungsberechtigte oder anderen wichtigen Bezugspersonen.

Wir glauben, dass Kinder auch mit ihrer nattrlichen Umwelt eng verbunden sind:

Mit dem Lieblingsbaum, den Tieren, den Blumen. Natur bietet fur Kinder so vieles:

Freiraum, Spielraum, Rickzugsort, Beziehungsraum, Entdeckungsraum
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Durch das bestandige ,Drauf’en sein sehen wir insbesondere folgende Ziele in unserem padagogischen

Konzept:

. Kennenlernen der Natur und dadurch wertschatzender und achtsamer Umgang mit Flora und Fauna.
Erfahrungen aus ,erster Hand".

. Die Erfahrung und Erkenntnis, wie wichtig Natur und Umwelt flir unser Leben ist.

. Umwelt- und Naturschutz und als gro3eres Ziel das Ankampfen gegen den Klimawandel, um auch fir

kunftige Generationen ein gutes Leben zu ermdglichen > Vom Erleben zum Handeln

. Das Erfahren der jahreszeitlichen Rhythmen der Natur
. Starkung des seelischen und kérperlichen Immunsystems
. Nachhaltigkeitsthemen vermitteln z.B. durch Einkauf von regionalen Lebensmitteln, Anbau von

Gemiuse und Obst, Millvermeidung.

,Lasst die Natur eure Lehrmeisterin sein.“

William Wordsworth
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2.2 Ziele unserer Padagogischen Arbeit:

Jeder Mensch bildet sein eigenes Fundament in der Kindheit.
Durch den Aufenthalt im Freien und in der Natur erlernt, erlebt und erfahrt ihr Kind eine wechselseitige
Abhéangigkeit von einander. Von dieser grundlegenden Erfahrung profitieren unsere Kinder ein Leben lang.

Orientierungsplan

fiir Bildung und Erziehung

in baden-wiirttembergischen Kindergirten
und weiteren Kindertageseinrichtungen

S » 3
HERDER Baden-Wiirttemberg

Durch den Orientierungsplan des Landes Baden- Wirttemberg aus dem Jahr 2011 werden die Ziele unserer
Padagogischen Arbeit im Bereich Bildung definiert. Der Blickwinkel des Kindes ist dabei ausschlaggebend:*
Was will das Kind?" und "Was braucht das Kind?" Dabei spielen die Interessen und Starken des Kindes eine
wichtige Rolle. Uber die Motivation des Kindes lassen Ziele in den sechs Bildungs- und Entwicklungsfelder

erreichen.

2.3 Die Bildungs- und Entwicklungsfelder

*Kdrper

*Sinne

*Sprache

*Denken

*Gefuhl und Mitgefiuhl
*Sinn, Werte und Religion
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Bildungs- und Entwicklungsfeld Korper:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

Die Kinder
e erweitern und verfeinern ihre grobmotorischen Fertigkeiten und Fahigkeiten
o differenzieren ihre fein- und graphomotorischen Fertigkeiten und Fahigkeiten und
erweitern sie

e bauen ihre konditionellen und koordinativen Fertigkeiten und Fahigkeiten aus,

Eine der ersten, elementarsten Erfahrung des Sauglings und jungen Kindes ist die Kérperwahrnehmung. Das
Wohlbefinden hangt in vielerlei Hinsicht vom kdrperlichen Befinden ab.

Spater erschliel3t sich das Kind lber die Bewegung seine Umgebung. Sie ist der Motor flr die Sprache und
das Denken, sowie die soziale, psychische Entwicklung Es beginnt

seine materiale Umwelt zu verstehen.

Der Naturkindergarten erméglicht den Kindern vielfaltige korperliche Erfahrungen zu machen:

Durch verschiedene Untergriinde (im Wald und auf den Wiesen) Uben die Kinder ihren Gleichgewichtssinn
taglich und intensiv. Bei Bewegungsspielen und dem Klettern auf Baumen steigern sie ihre Leistungsfahigkeit.
Ihre Geschicklichkeit verfeinern sie durch verschiedene grobmotorische Bewegungsformen (huipfen, rennen).
Beim Schnitzen, Sagen und kreativen Tatigkeiten erweitern und festigen sie ihre feinmotorischen Fahigkeiten.
Beim Anbau von Obst und Gemiise in unseren Beeten, dem Ernten, Verarbeiten und Verzehr erfahren die
Kinder den genussvollen Umgang mit Lebensmitteln

Haben die Kinder Spal3 an Tanz und Theater so lernen sie Ihren Korper als Ausdrucksmittel kennen.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld Sinne:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

e Kinder erforschen und entdecken die Welt durch ihre Sinne

e Sie sehen, beobachten, horen, fuhlen, tasten, riechen, schmecken

o Bei diesem aktiven Prozess des Wahrnehmens begreifen Kinder die Welt in ihrer Differenziertheit,
versuchen sich darin zurecht zu finden und sie zu begreifen

o Dazu brauchen sie vielfaltige Gelegenheiten zu sinnlich wahrnehmbaren Welterfahrungen, Zeit und
Raum zum Erforschen, Experimentieren, Ausprobieren und Erleben innerhalb unterschiedlicher

Erfahrungsfelder.

In der Natur entwickeln, scharfen und schulen die Kinder taglich all inre Sinne. Durch diese Sinneseindriicke
nehmen die Kinder ihre Umwelt wahr, erforschen und entdecken die Welt. Sie sortieren diese Eindriicke,
speichern ihr Wissen und Fuhlen ab und schaffen so grundlegendes Wissen. Dieses wird durch sprachliche
Begleitung der Fachkréafte fur die Kinder abrufbar. Sie lernen eigene sprachliche Kompetenzen zu erweitern
und sich Uber ihre Sinneseindriucke auszutauschen. Dariiber hinaus entwickeln die Kinder Selbstvertrauen,

Identitat, Weltwissen und soziale Kompetenz. Sie erleben ihre Sinne als Grundlage fir Aktivitat und Teilhabe.

Dabei gelingt es den Kindern in der Natur besonders gut ihre Aufmerksamkeit gezielt auszurichten und sich
vor Reizuberflutungen zu schiitzen. Bilder und Klange und andere Eindriicke aus und in der Natur werden
bewusst wahrgenommen.

Der Ausdruck: “Begreifen durch greifen® ist in der Naturpadagogik besonders gut zu kennen, da jedes Spiel in
den natirlichen Umgebung eine Fille an Sinneswahrnehmungen mit sich zieht.

Beispiel:

Das gemeinsame Erleben von Wetterphanomen (z.B. Platzregen) schafft die Madoglichkeit
verschiedenster Eindriicke: Regen auf der Haut (fiihlen), nasse Erde (riechen), Regentropfen in der
Pfutze (sehen... und staunen). Das gemeinsame Bestaunen schafft ein Zusammengehorigkeitsgefiihl

und steigert die soziale Bindung zur Gruppe und den Fachkréaften

e Horen
\ e Sehen
\ e Riechen
e Schmecken

e Tasten

14



Bildungs- und Entwicklungsfeld Sprache:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

- Nutzen Sprache, um an der Gemeinschatft teil zu haben und das Zusammenleben mit anderen zu gestalten.
= Verfugen uber vielféaltige Moglichkeiten mit anderen zu kommunizieren und sich auszutauschen

- Erweitern in der Verknupfung von Sprache, Musik, rhythmischen sprechen und Bewegung ihre
Sprachkompetenzen

Die Sprache wird oft als ,Schlissel der Welt* bezeichnet, denn wir brauchen Sprache um uns zu verstandigen,
Dinge zu benennen, um unsere Gedanken, Geflihle und Erfahrungen auszutauschen und um uns Wissen
anzueignen und es weiter zu geben.

Darum ist es uns wichtig jedem Kind Sprachbildung, Sprachférderung und somit eine gezielte Erweiterung des
Sprachvermégens zu ermdglichen.

Sprache wird durch sprechen gelernt. Dazu ist eine sprachanregende Umgebung unerlasslich, welche der
Wald/ die Natur definitiv bietet. Hier gibt es kein Spielmaterial, welches ein festes Spiel vorgibt. Es werden
Naturmaterialien verwendet, dadurch werden Sprachanlasse geschaffen, denn die Kinder miissen sich tber
die Funktion der Gegenstande austauschen. So kann z.B. aus Asten ein Gehege fur einen wilden Drachen
gelegt werden: Damit alle Mitspieler das wissen missen die Kinder miteinander kommunizieren. Solche
Rollenspiele sind eines der haufigsten gespielten Spiele in einem Naturkindergarten, diese Spiele geben den
Kindern die Mdglichkeit ihre verbale aber auch nonverbale Ausdrucksweise zu verbessern. Nicht zu vergessen
in der Sprachférderung sind nattrlich auch Fingerspiele und Lieder die in unserem Tagesablauf fest verankert

sind.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld Denken:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

e Die Denkentwicklung beginnt mit der Strukturierung von sinnlichen Wahrnehmungen und
Handlungen

e Das Gefuhl der Sicherheit und ein aufmunternder Blick der Padagogischen Fachkraft regt das
Kind an, zu vielfaltigen Explorationen seiner Umwelt aufzubrechen

e Kinder suchen von Anfang an nach Sinn und Bedeutung. Sie besitzen schon sehr friih
erstaunliche Fahigkeiten im Wahrnehmen und Denken.

¢ Naturphdnomene, Technik und Mathematik sind Teil der kindlichen Lebenswelt und tiben eine

grol3e Faszination auf Kinder aus.

Das Bildungsfeld ,Denken” findet sich in den vielfaltigen Erfahrungsrdumen der Natur wieder. Die
Kinder kdnnen Uber Alltags- und Naturphdnomene staunen und werden dabei sprachlich begleitet
und bestarkt. Beim Spielen im Wald entdecken Kinder erste Zusammenhénge. Sie haben Freude
daran, zusammen mit anderen, vieles selbst auszuprobieren, Uber Dinge nachzudenken und sich so
ein Bild von der Welt zu erschaffen.

Uberall findet sich Mathematik und Physik: Im Ordnen von Stocken, im Spielen mit Wasser am
Bachlauf, in der Symmetrie der Fliigelhalften eines Schmetterlings.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld Gefuhl und Mitgefuhl:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

e Fur die Entwicklung des erforderlichen Urvertrauens bendtigt das Kind konstante Bezugspersonen, die
sensibel und bestandig sind im gemeinsamen Tun mit dem Kind

o Die Erfahrung der eigenen Starken und Fahigkeiten, aber auch der Grenzen, festigen Kinder in der
Entwicklung ihrer Personlichkeit und Identitét.

e Ein Kind muss lernen, mit seinen Gefilhlen umzugehen. Diese Fahigkeit wird gebraucht, um

aufeinander Rlcksicht zu nehmen, Kontakte zu pflegen, einander zu verstehen und wertzuschatzen.

Die Kinder sollten die verschiedenen eigenen Gefiihle zunéchst selbst wahrnehmen und kennenlernen
(Selbstreflexion). AuRerdem geht es darum, diese kontrollieren zu kénnen z.B. bei Wut nicht gleich etwas
kaputt zu machen oder den anderen in einer Konfliktsituation anzugreifen. (Selbstregulation/ Resilienz). Im
Umgang miteinander kann aus diesen Fahigkeiten Empathie und Mitgefiihl entstehen. Fir ein gelingendes

Zusammenleben ist dieses Bildungsfeld von herausragender Bedeutung.
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Bildungs- und Entwicklungsfeld Sinn, Werte und Religion:

Aus dem Bildungs- und Orientierungsplan:

Die Kinder

- koénnen in ihrem Philosophieren und/ oder Theologisieren Uber das Leben und die Welt einen
verstandnisvollen Partner finden.

- Erleben unterschiedliche Weisen, nach dem Sinn zu fragen und Werte zu leben und kommunizieren
daruber.

- Bringen sich zusammen mit anderen in die nachhaltige Gestaltung ihres sozialen und 6kologischen

Umfeldes ein.

- Sind in der Kindertageseinrichtung angenommen und geborgen — auch mit ihren religiésen

beziehungsweise weltanschaulichen Pragungen, Haltungen und Meinungen

Unser Naturkindergarten ist eine nicht konfessionelle Einrichtung, die somit auch keine spezifische
weltanschauliche Richtung vertritt.

Wir akzeptieren alle Religionen, Weltanschauungen und Lebensformen. Dennoch wollen wir die christliche
Religion, die unsere Gesellschaft einen hohen Stellenwert hat bertcksichtigen. So sind Feste wie St. Martin,
Nikolaus, Weihnachten oder Ostern ein fester Bestandteil in unserem Jahresablauf.

Wichtig ist uns den Kindern Werte wie Respekt, Dankbarkeit, Demokratie, Gerechtigkeit Friedfertigkeit und
Mitgefuhl nahezubringen.

Auch der Lebenskreislauf den die Natur uns zeigt soll erlernt und wertgeschéatzt werden
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2.4 Beobachtung und Dokumentation:

Die Beobachtung und Dokumentation von Lern- und Entwicklungsprozessen sind zwei wichtige Bestandteile
unserer padagogischen Arbeit, welche im Orientierungsplan des Landes Baden-Wirttemberg verankert sind.

Um die Interessen und Starken der Kinder in Lernprozessen sichtbar zu machen, nutzen wir ein offenes
schriftliches Beobachtungsverfahren. So werden situationsbedingte und individuelle Fragestellungen
bearbeitet und zu dokumentiert. Dabei ist der Blick auf das Kind und die dabei verwendete Sprache ist stets

wertschatzend und wohlwollend.

Im personlichen Portfolio- Ordner eines jeden Kindes werden Fotos und kurze Texte fir alle Beteiligten (das
Kind, die Eltern/ Erziehungsberechtigte und die padagogischen Fachkrafte) abgelegt. So gewéhrleisten wir die
kindgerechte, anschauliche und schriftliche Dokumentation von Bildungsprozessen. Unsere Kinder sind dabei

aktive Mitgestalter ihrer eigenen Dokumentation.

In den Entwicklungsgesprache werden Beobachtungen und Dokumentationen genutzt, um den
Entwicklungsstand und die Interessen des Kindes transparent zu machen. Der persdnliche Austausch im
Gesprach mit den Eltern/ Erziehungsberechtigte erweitert unser Wissen Uber die Lernprozesse eines jeden
Kindes im Elternhaus aus. So erhalten alle Beteiligten (das Elternhaus und der Naturkindergarten) die

Moglichkeit eine gezielte und koordinierte Forderung gemeinsam zu erarbeiten.

Sk Erzichungs- und Bildungsmatrix:

Bildungs- und Entwicklungsfelder
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2.5 Freispiel

In der heutigen Zeit erleben Kinder oft einen strengen Zeitplan mit vielen Verpflichtungen

und Terminen. Dabei ist das selbst bestimmende Spiel ist fur die kindliche Entwicklung unerlasslich. Die Natur
bietet den Kindern hierfir den Ort mit dem gro3tmoglichen MalR an Selbstbestimmung. Sie kdnnen
Spielpartner, Spieldauer, Spielort und Spielinhalt selbst bestimmen. Durch die gro3e Wandelbarkeit der Natur
ist nichts, auf3er dem Rahmen den die Kinder festlegen, vorgegeben. Da es kein vorgefertigtes Spielmaterial
gibt, spielen die Kinder, mit den Materialien, die sie im Wald vorfinden. So werden sie schon von Beginn an
kreativ und eigenstéandig. Darliber hinaus setzen sie sich mit ihnrer Umwelt auseinander, die sie erforschen,
begreifen und erobern. Durch das freie Spiel erfahren die Kinder die Moglichkeit ihre positiven und negativen
Erlebnisse zu verarbeiten. In diesem freien Spiel in der Natur werden alle Bildung-, und Entwicklungsfelder
angesprochen. Auch Bedurfnisse wie Bewegung, Erkundung und Erforschung wird nachgegangen.

Schon Friedrich Frobel (1782 -1852) sagte ,Spiel ist nicht nur Spielerei, es hat hohen Ernst und tiefe

Bedeutung®, und legte damit einen wichtigen Grundstein fiir unser paddagogisches Handeln von heute.
2.6 Unser Bild vom Kind:

,Jedes Kind muss die Welt neu erfinden.”“ Donata Elschenbroich

Die ersten Jahre im Leben jedes Menschen gehdren zu den wichtigsten in Bezug auf Lernerfahrungen durch
das Spiel. Daher hat die frihkindliche Betreuung eine herausragende Bedeutung.

Die wichtigsten Ziele fir Kinder sehen wir in der Begleitung hin zur Autonomie, d.h. Selbstandigkeit,
Selbstbestimmung und Selbstwirksamkeit und andererseits zur Verbundenheit, d.h. Bindung und
Zugehdrigkeit bzw. Befahigung mit anderen Menschen zu leben.

Kinder sind Akteure und Mitgestalter ihrer eigenen Entwicklung und Weltaneignung.

Wichtige Faktoren sind:

. Bezugspersonen, die lhnen Vertrauen vermitteln und achtsame Begleiter sind.
. Material, das zum Spielen anregt und den individuellen Interessen entspricht.
. (Frei-) Raume, die Entwicklungsschritte fordern und ermdglichen.

Kinder bringen Neugierde und Entdeckerfreude mit. Jedes Kind ist unterschiedlich in seiner Personlichkeit. In
der Interaktion mit den Kindern achten wir auf die individuellen Bedurfnisse, die Interessen und Lernthemen
jedes Kindes.

Wir fragen jederzeit: Was braucht dieses Kind gerade fir Herausforderungen um den nachsten
Entwicklungsschritt machen zu kénnen?

Im naturpadagogischen Konzept gibt es umfangreiche Moglichkeiten zu ganzheitlichen Erfahrungen, die die

Kreativitat anregen und Kinder selbst ins eigenstandige Tun kommen lassen. Jedes Kind soll erfahren:

»Ich bin gut so wie ich bin*
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2.7 Unser Leitbild

Jedes Kind in seiner Personlichkeit
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2.8 Partizipation der Kinder- Mitbestimmung:

Partizipation:

Wir verstehen die Orientierung hin zur Partizipation der Kinder als Prinzip, dass sich durch den gesamten
padagogischen Alltag zieht. Die individuelle Personlichkeit des Kindes nehmen wir ernst und von ihm
gedulRerte Wiinsche sehen wir als grundsatzlich gleichberechtigte Bedurfnisse an, die es auszuhandeln gilt.
Unsere Haltung ist, dass Kinder verbindliche Rechte in unserer Gruppe haben. Es ist erforderlich, dass Kinder
und Erwachsene ihre Interessen und Bedirfnisse im wertschatzenden Dialog besprechen. Die Kinder lernen

so, auch die Meinung von anderen wahrzunehmen und zu akzeptieren.
Methoden der Mitwirkung von Kindern:

o Kinderkonferenzen
o Gespréache in den Alltagssituationen, um Entscheidungen auszuhandeln
e Abstimmungen finden kindgerecht statt z.B. durch Handzeichen oder Mithilfe von Symbolen und

Gegenstanden
Mitwirkung findet z.B. in folgenden Situationen statt:

¢ Die Kinder entscheiden mit, wo wir uns téaglich aufhalten
¢ die Kinder entscheiden im Freispiel wo sie spielen, mit wem und was sie spielen
¢ Die Kinder entscheiden, was und wie viel sie essen

e Projektthemen und Angebote orientieren sich an individuellen Interessen die Kinder
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Beschwerdeverfahren fur die Kinder:

Wir sehen Beschwerden von Kindern als Ausdruck von Unzufriedenheit, bzw. wenn Bedurfnisse nicht
ausreichend erfullt sind.

Erkennbar wird dies durch Weinen, Konflikte, sich Zuriickziehen aber auch durch verbale AuRerungen.
Wichtig fur uns, als Padagogische Fachkrafte, ist ein sehr genaues Hinschauen und Responsivitat
(Antwortbereitschaft) in der Beziehung mit den Kindern.

Die Kinder spiren und lernen, dass wir ihre Beschwerde ernst nehmen und bereit sind, gemeinsam mit ihnen
Losungen zu finden. Jede Beschwerde sehen wir als Chance, unsere Ablaufe und Regeln kindgerechter zu

gestalten.

Inhalte von Beschwerden kdnnten sein:

. Alltagliche Konfliktsituationen zwischen den Kindern

. Regeln, die fur die Kinder nicht nachvollziehbar und verstandlich sind

. Entscheidungen, die im Alltag gefallt werden

. Verhaltensweisen von anderen Kindern

. Verhaltensweisen und Entscheidungen des Padagogischen Fachpersonals

Beschwerden kdnnen sich die Kinder bei:

. Den Padagogischen Fachkraften
. Anderen Kindern
. Den Eltern/ Erziehungsberechtigte

oder anderen Familienmitgliedern

Mogliches Vorgehen bei Beschwerden der Kinder:

1. Wir horen sehr aufmerksam zu. Und erreichen durch genaues, geduldiges Nachfragen, die Beschwerde zu
verstehen. Hier findet ein achtsamer Dialog statt in dem moglicherweise eine Lésung gefunden wird.

3. Je nach Situation besprechen wir die Beschwerde mit beteiligten Kindern und/oder dem Team
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2.9 Aufsichtspflicht:

Die Padagogischen Fachkrafte erfullen ihre Aufsichtspflicht nach der kommunalen ,Dienstordnung fur die

erzieherisch tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Tageseinrichtungen fur Kinder*.

Der Naturkindergarten arbeitet nach einem offenen Bezugsfachkraft- Prinzip. Das heil3t, dass eine
Bezugsfachkraft das Kind in der Eingew6hnung begleitet, und alle fur die Entwicklung des Kindes relevante
Gesprache fihrt. Im Alltag werden alle Kinder von allen Fachkréaften betreut und beaufsichtigt. Jedes Kind
kann sich mit seinen Anliegen jeder Fachkraft zuwenden.

Grundsatzlich beginnt die Aufsichtspflicht der Fachkrafte, sobald die Kinder iibergeben wurden und endet mit

der Verabschiedung.

Auf dem Weg zur Einrichtung und wieder nach Hause liegt die Aufsichtspflicht bei den Eltern/
Erziehungsberechtigte.

Ebenso wie an Festen und Veranstaltungen, welche fiir Familien von der Einrichtung angeboten werden.

Im Alltag haben die Kinder zunehmend das Verlangen nach Selbststandigkeit und eigenverantwortlichen
Handeln. Um ihnen dies zu ermdéglichen bewegen sich die Kinder in einem vereinbarten Gebiet frei. Die daftr
bendtigten Abmachungen und Regeln werden gemeinsam mit den Kindern erarbeitet, regelmaRig wiederholt
und festgehalten.
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2.10 Die Rolle der padagogischen Fachkraft:

Wir erziehen, bilden und betreuen die Kinder auf ihrem Weg zu einer eigenverantwortlichen und
gesellschaftsfahigen Personlichkeit.

Grundlage fur unsere padagogische Arbeit ist der Orientierungsplan des Landes Baden-Wirttemberg. Die
padagogische Fachkraft stellt, das Kind in den Mittelpunkt des Handelns.

D.h. Wir begleiten Kinder in ihren Starken und Kompetenzen, lassen sie ihre Grenzen erproben und
unterstitzen sie selbststandig Losungen zu finden. Die pédagogische Fachkraft nimmt aul3erdem eine
Vorbildfunktion ein. Umso bedeutsamer ist die eigene positive Grundhaltung und das eigene positive
Menschen-, und Weltbild.

Ausgehend vom Interesse des Kindes greifen wir die Themen der Kinder auf und regen sie zur individuellen
und gemeinschaftlichen Erkundung der Welt an.

Die Kinder sollen die padagogische Fachkraft als verlassliche padagogische Bezugsperson sehen.

Das padagogische Personal geht verantwortungsvoll mit Nahe und Distanz um, die Fachkréfte strukturieren
den Alltag durch feste Rituale und Regeln und leben diese selbst vor.

Das padagogische Handeln wird spielerisch und ressourcenorientiert gestaltet, so dass die Kinder sich frei

entwickeln kénnen. Dabei reflektieren die Fachkréfte stets ihr padagogisches Handeln und sichern so ein

nachvollziehbares authentisches Vorleben ihre eigenen Wertvorstellungen.
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2.11 Teamverstandnis und Teamorganisation:

Wir alle sind ein Team- jeder einzelne ist wichtig und wertvoll. Im t&glichen Miteinander unterstitzen und
erganzen uns gegenseitig. Dies ist bei der wochentlichen Ubergabe der Teilzeit Fachkrafte besonders wichtig.
Am Ubergabetag findet die wochentliche Teamsitzung mit allen Padagogischen Fachkraften und Praktikanten
statt. Hierbei planen, reflektieren wir unser padagogisches Handeln, unsere organisatorischen Arbeiten. Auch
die Vorbereitungen fur Entwicklungsgesprache werden wéhrend der Teamsitzung betroffen.

Jedes Teammitglied bringt sich und seine Starken mit ein. Die Aufgaben werden besprochen und gemeinsam
auf alle Fachkrafte verteilt und werden eigenverantwortlich strukturiert und bearbeitet.

2.12 Gewaltschutzkonzept

Der Schutz des Kinderwohles ist die Basis jeder Kindertageseinrichtung, welche gesetzlich in den § 8a und §
8b, sowie § 47 des achten Sozialgesetzbuches festgelegt ist. Das Bundeskinderschutzgesetz aus dem Jahr
2012 beinhaltet den vorbeugenden Schutz (Pravention) von Kindern sowie das Eingreifen bei Verletzungen
des Kinderschutzes (Intervention). Dabei geht es um die seelische, geistige und koérperliche Unversehrtheit
der uns anvertrauten Kinder.
Bei der Pravention wirken die Padagogischen Fachkrafte darauf hin, dass

¢ sich die Kinder zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten entwickeln

o die Kinder ihr Selbstkonzept und ein Selbstbild tber ihren Korper formen

¢ sie ihre Bewegungen und ihre Wahrnehmung entwickeln

e sije ihre Selbstwirksamkeit erkennen und nutzen

Auf die Bereiche ,Beschwerde” und ,Partizipation“ von Kindern auf Seite 22 und 23 sei an dieser Stelle
erganzend hingewiesen.

Bei der Intervention sind die Padagogischen Fachkrafte darauf vorbereitet
¢ Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung aufmerksam wahrzunehmen
e das Gefahrdungsrisiko einzuschéatzen

e MalRnahmen zur Abwendung des Gefahrdungsrisikos zu ergreifen

Beratend kdnnen das Gesundheitsamt, die Familienhilfe oder die Beratungsstelle Kompass in Kirchheim dem
Padagogischen Team zur Seite stehen.

Ein Gewaltschutzkonzept wird derzeit von den Padagogischen Fachkraften erarbeitet.
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2.13 Erziehungs- und Bildungspartnerschaft:

Individuelle Erziehungs- und Bildungspartnerschaft

Mit der Aufnahme in den Kindergarten wird die Familie oft zum ersten Mal mit einer 6ffentlichen Einrichtung
konfrontiert. Dies veréndert den Alltag der Familie und des Kindes.

Um hier die bestmogliche Zusammenarbeit zu gewdhrleisten, ist es uns ein vertrauensvolles, offenes,
ehrliches, wertschatzendes und respektvolles Miteinander zwischen den Padagogischen Fachkraften und
Eltern/ Erziehungsberechtigte wichtig.

Die Basis dazu wird im Aufnahmegespréch gelegt und in der Eingewohnungsphase fortgesetzt. Zum Ende
der Eingewdhnung findet ein Reflektionsgespréch statt.

AnschlieRend liegt der Schwerpunkt der Erziehungspartnerschaft im taglichen Austausch wahrend der Bring-
und Abholzeit.

Entwicklungsgesprach:

Regelmafige Gesprache mit den Eltern und Erziehungsberechtigten sind uns ein grol3es Anliegen. Deshalb
finden einmal jahrlich Entwicklungsgesprache statt, welche meist um den Geburtstag des Kindes herum
geplant werden. Inhalt des Gespraches ist die Bildung und Entwicklung des Kindes im Kindergarten und im
Elternhaus. Der Schwerpunkt dabei liegt auf den Interessen und Starken des Kindes. Unterstiitzend wird das

Portfolio des Kindes zur Hand genommen.

Beschwerdemadglichkeiten der Eltern/ Erziehungsberechtigte

Ob das Anliegen der Eltern/ Erziehungsberechtigte grof3 oder klein ist, ist nicht relevant. Wir laden die Eltern/
Erziehungsberechtigte ein uns ihre Themen, Fragen und Irritationen zu benennen. Diese werden je nach
Gegebenheit und Inhalt sofort besprochen, ins Team mitgenommen oder ein individueller Termin vereinbart.
Diese Gesprachstermine sind bei Bedarf auch kurzfristig moglich und erlauben einen ungestorten intensiven

Austausch. Die schnelle Riickmeldung bei Elternanfragen ist uns ein wichtiges Anliegen.

Durch das gemeinsame Nutzen dieser vielfaltigen Formen der Zusammenarbeit wird der Entwicklungsprozess
ihres Kindes in unserer Einrichtung zur ,gemeinsamen Sache”.

Unser Beschwerdemanagement fir Eltern finden Sie im Anhang.




Weitere Formen der Zusammenarbeit mit unseren Eltern/

Erziehungsberechtigte:

Der Elternbeirat

Der Elternbeirat wird am ersten Elternabend im Kindergartenjahr gewahlt. Er ist die Bricke zwischen den
Eltern/ Erziehungsberechtigte und den Padagogischen Fachkraften.

Aufgaben: Der s Elternbeirat etzt sich fur den Anspruch der Kinder auf Erziehung, Bildung und Betreuung ein
Sie sind die Vertreter aller Eltern/ Erziehungsberechtigte und Erziehungsberechtigten. Der Elternbeirat
unterbreitet der Leitung oder dem Trager Anregungen, Winsche und Vorschlage der Eltern/
Erziehungsberechtigte.

Die Zusammenarbeit zeichnet sich durch offene Gesprache und dem Austausch von Ideen und Anregungen

aus. Aul3erdem wird er in wichtige Planungen und Entscheidungen einbezogen.

Der Elternbeirat trifft sich mit dem gesamten Padagogischen Team oder der Leitung regelmafig.
Im 8§ 5 des Kindergartengesetzes ist alles Wissenswerte zum Thema Elternbeirat gesetzlich verankert.

’ i
> z

Zusammenarbeit mit unseren Eltern/ Erziehungsberechtigten

l
Z z

l

Elternabend:

Ein bis zwei Mal jahrlich findet ein Elternabend statt.

Hierzu ladt die Einrichtung alle Eltern/ Erziehungsberechtigte und Erziehungsberechtigten ein. Beim ersten
Elternabend im Jahr wird das Kindergartenjahr besprochen, ein Elternbeirat gewéhlt und weitere Themen der
Eltern/ Erziehungsberechtigte besprochen. Die Eltern/ Erziehungsberechtigte haben vor dem Elternabend die

Maglichkeit ihre Fragen und Anmerkungen dem Padagogische Team zu Gbermitteln.
Elterninfos/Elternbriefe:
Wdchentlich erhalten die Eltern/ Erziehungsberechtigte von der Einrichtung einen digitalen Elternbrief mit allen

wichtigen padagogischen Themen und Terminen. Durch den Messingerdienst Threema werden kurzfristig

Informationen ausgetauscht.
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2.14 Kooperation mit anderen Institutionen

Trager:

Mit unserem Trager pflegen wir eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Grundschule:

Regelmalig findet eine Kooperation mit der Grundschule Ohmden statt. Die Kooperationslehrerin/ der
Kooperationslehrer kommt regelmaRig in die Einrichtung und fuihrt mit den zukinftigen Erstklasslern Aktionen
durch. Auch gibt es Termine an denen die Kinder die Schule besuchen. Es finden regelmafRige Gesprache

zwischen der Kooperationslehrerin/ dem Kooperationslehrer und den pad. Fachkraften statt. achule %,

§,
Gesundheitsamt: »
Einmal im Jahr kommt die Prophylaxehelferin in die Einrichtung und erarbeitet mit den Kindern das Thema

Mundhygiene.

Polizei/ Rotes Kreuz/ Feuerwehr:
Projekte fur Kinder, Schulungen der Fachkréfte

Weitere Kontakte:
Des Weiteren stehen wir im engen Kontakt zum Wiestalkindergarten, zur Fachberatung des Landkreises,

sowie weiteren unterstiitzenden Einrichtungen und Fachdiensten.
2.15 Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit im Naturkindergarten. Durch Transparenz und
Selbstdarstellung gegeniber den Eltern/ Erziehungsberechtigte und der Bevoélkerung in Ohmden wird die
Naturpadagogik greifbar und erlebbar. Wir bauen Briicken und schaffen Kontakte bei taglichen Begegnungen
und regelmaBigen Veroéffentlichungen im Mitteilungsblatt der Gemeinde Ohmden.

Geplant ist eine Infotafel am Grundstiicksrand um Spaziergangern, Radfahrern und Interessierten die
Moglichkeit zu geben einen Einblick zu gewinnen.

Das Padagogische Team schafft durch ihr empathisches Auftreten Nahe zu den Eltern/ Erziehungsberechtigte.

Diese sind neben, den Kindern, unsere wichtigsten Multiplikatoren.

Weitere Mdglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit: N _
e Spaziergange und Ausfliige mit den Kindern ﬂwei]thm E%(
e Teilnahme an Festen in der Gemeinde Ohmden . . z oo
e Kooperation mit értlichen Vereinen M_’I t tel l u n g.e r!

und Berufsgruppen (z.B. Feuerwehr)

[

Der Datenschutz spielt beim Thema Offentlichkeitsarbeit eine groRe Rolle. Im Anhang finden Sie unsere

S ST
fiir die Stadt Weilheim a.d.Te

¢ Informationen auf der Homepage der Gemeinde

Formulare dazu.
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3.0 Qualitatssicherung und -Entwicklung

Stetig entwickeln wir uns weiter. Wir lernen gegenseitig voneinander. Durch den taglichen Austausch mit den
Eltern/ Erziehungsberechtigte, Kindern und dem P&adagogischen Team wird unsere Arbeit maf3geblich
beeinflusst. Um dies weiter zu vertiefen und auszuweiten reflektieren wir regelmé&Rig im Alltag, in
Teamsitzungen und an Padagogischen Tagen. Wir ziehen Schlisse und passen unsere Regeln und Ablaufe
bestmdglich den Bedurfnissen aller Beteiligten an.

Der strukturierte Ablauf von Gesprachen, wie das Aufnahme-, Reflektions- und Entwicklungsgespraches
ermoglicht uns einen guten Uberblick und die Sicherung unserer Qualitatsanspruchs in Bezug auf das einzelne
Kind.

Regelmallige Elternbriefe mit Terminen wund Informationen zu verschiedenen Ablaufen (Feste,
Einschulungsuntersuchung, usw.) zeigen die Planung im Team auf und geben den Eltern/

Erziehungsberechtigte Sicherheit.

Regelmalfige Fortbildungen erweitern das Fachwissen der Padagogischen Fachkrafte und kdnnen eine neue

Basis fur Veranderungsprozesse sein.

Einmal jahrlich tiberpruft die Leitung die Prozesse und strukturiert die Uberarbeitung mit den Beteiligten. Dies
kénnen Eltern/ Erziehungsberechtigte, der Elternbeirat oder das Team sein. Anderungen werden zeitnah

weitergegeben, sodass der neue Weg allen bekannt ist.

3.0 Schlusswort:

Durch diese Konzeption haben wir lhnen unseren Naturkindergarten in Ohmden vorgestellt und Sie Uber
unsere Methoden und die Ziele informiert. Vieles werden wir Gberdenken, Uberarbeiten und verandern, denn
so wie die Kinder wachsen und sich die Welt taglich veréandert passen wir unsere Konzeption der
Lebenswirklichkeit und neuen Herausforderung an.

Wir hoffen, Sie haben einen umfassenden Eindruck von unserer vielfaltigen padagogischen Arbeit gewonnen
haben.

Bei weiteren Fragen wenden Sie gerne an uns. Wir freuen uns auf einen Austausch!

Es grufdt Sie Ihr Padagogisches Team des Naturkindergartens am Bergwald
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ANHANG

Beschwerden der Eltern
Stand:04.07.2024
Einleitung:

Ein Qualitatsmerkmal unserer Einrichtung ist das Beschwerdemanagement flr alle Beteiligten (Eltern,
Kinder, Fachkrafte). Dies ist ein demokratischer Prozess, welcher Themen aus der Sicht aller Beteiligten
betrachtet und analysiert. Ziel ist es Kompromisse und transparente Entscheidungen herbeizufiihren und diese
ggf. an weitere Personenkreise weiter zu geben um friihzeitig Pddagogische Haltungen und die Sicherheit fur
die betreuten Kinder zu gewéhrleisten. Gleichzeit soll die groRtmaogliche Beteiligung der Eltern und Kinder

erzielt werden.

Unser Team unterscheidet einfache (nur das einzelne Kind betreffende) Beschwerdethemen von
schwerwiegenden. Bitte beachten Sie die Tabelle mit Ansprechpartnerinnen. Bei zeitintensiven Beschwerden
(tiber 5 Minuten) bitten wir Sie in der Bring- /Abholzeit einen Termin (Gespréch, Telefonat) zu vereinbaren,
damit wir die Aufsichtspflicht Ihrer Kinder gewéhrleisten kdnnen. Nach Absprache kdnnen oft auch
kurzfristig Telefonate z. B. am Nachmittag angeboten werden.

Meist werden die Themen im Team/ mit der Leitung besprochen, deshalb dauern Riickmeldung manchmal
einige Tage. Sie erhalten von der von Ihnen gewahlten Ansprechpartnerin die Antwort. Falls sich die
Beantwortung verzogert erhalten Sie einen Zwischenbericht, wir haben Ihre Beschwerde nicht vergessen.
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Art der Beschwerde

Zustandigkeit

Kontaktdaten

Entscheidungstragerin
oder Weiterleitung der
Beschwerde zur
Kléarung

In welchem Fall
zustandig?

Tagesaktuelle
Beschwerden, welche nur
das eigene Kind betreffen

Anwesende Fachkraft in der Bring-/

Direkter Kontakt in der Bring-/

Teilweise sind die
Entscheidungen bereits
im Team getroffen

gof. riickblickend auf den Abholzeit Abholzeit worden und kénnen im
Gesprach sofort

\ortag weitergegeben werden

\I\//Ivahlziltzn, Kleidung, teilweise wird die

etterbedingte Beschwerde in der

Situationen nachsten Teamsitzung

Abhol-/ Bringsituation besprochen und die
Entscheidung getroffen

Beschwerden zur Erste Ansprechpartnerin

Padagogischen bei den vorne genannten

Begleitung des eigenen Bezugsfachkraft Themen

Kindes

Entwicklungsgesprache

Grundsétzliches Telefonat Teilweise ist die

Beschwerde zur Gesprachsvereinbarung auRerhalb der Riicksprache mit dem

Péadagogischen Offnungszeiten Team oder dem Rathaus

Begleitung des eigenen Leitung E-Mail: erforderlich

Kindes, Kindeswohl
Tages-/ Wochenablauf
Projektthemen,
Padagogische Themen
Fachkrafte

Leitung@naturkindergarten-ohmden.de

teilweise eigenen
Verantwortung und
Entscheidung



mailto:Leitung@naturkindergarten-ohmden.de

Siehe anwesende
Fachkraft
Einschrankungen siehe
hinten

Anerkennungspraktikantin

Direkter Kontakt in der Bring-/
Abholzeit

Aufgrund der noch nicht
abgeschlossenen
Ausbildung ist die
Anerkennungspraktikantl
n keine
Entscheidungstragerin
Ubermittlung an
zustandige Fachkraft oder
Leitung

Siehe anwesende
Fachkraft
Einschrankungen siehe
hinten

Springkraft

Direkter Kontakt in der Bring-/
Abholzeit

Keine
Entscheidungstragerin
Ubermittlung an
zustandige Fachkraft oder
Leitung

Kindeswohlgefahrdung,
schwerwiegende Sicher-
heitsliicken

Blrgermeisterin
Frau Born

Uber das Biiro von Frau Dudium
E-Mail:
L.dudium@ohmden.de

Oberste
Entscheidungstragerin

Nur einzubeziehen, wenn
eine schwerwiegende
Beschwerde gegentiber
dem gesamten Team und
der Leitung vorliegt

oder bei Beschwerden an
die Leitung, welche nicht
bearbeitet wurden

Grundsatzliche
Missstande, welche
maoglicherweise mehrere
Familien betreffen:
Sicherheitsliicken,
Offnungszeiten,
SchlieRtage, kurzfristige
SchlieBungen oder
Verklrzungen der
Offnungszeiten

Elternbeirat

E-Mail:
elternbeirat naturkindergarten-
ohmden@agmx.de

Telefon, Threema

Der Elternbeirat hat die
Rolle des Vermittlers
zwischen der Leitung, des
Padagogischen Teams
und der Elternschaft
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Einverstandniserklarung zum erweiterten Datenschutz

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Eltern,

Stand: Juli 24

Seit dem Jahr 2016 gibt es die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Diese Datenschutzrichtlinie
dient dem Schutz von personlichen Daten wie Adressen, Kontaktdaten usw. vor dem unerwiinschten
Zugrift Dritter. Anbei finden Sie die Liste welche Daten fiir welchen Zweck erhoben bzw., in welcher

Form sie wo gespeichert werden.

Art der Daten Zugang Zweck Speichermedium
Name/ Geburtsdatum des Kindes, | Angestellte der Koordination der In Papierform
der Eltern und der Gemeindeverwaltung | Aufnahme, Digital im Rathaus
Geschwisterkinder Ohmden Einschétzung der und auf dem
Personal des Entwicklung und Laptop des
Kindergartens Forderung Kindergartens
Name/ Geburtsdatum der Eltern Angestellte der Eindeutige Zuordnung In Papierform
Gemeindeverwaltung | von Personen durch das | Digital im Rathaus
Ohmden Einwohnermeldeamt
Personal des
Kindergartens
Name/ Geburtsdatum der Angestellte der Gebiihrenberechnung In Papierform
Geschwisterkinder Gemeindeverwaltung Digital im Rathaus
Ohmden und auf dem
Personal des Laptop des
Kindergartens Kindergartens
Konfession, Krankheiten, Personal des Statusabfrage In Papierform
Impfungen Kindergartens
Berufliche Daten der Eltern Angestellte der Aufnahme In Papierform
Gemeindeverwaltung
Ohmden
Telefonnummern der Eltern, Personal des Kontaktaufnahme In Papierform
Kindergartens Digital im Rathaus
und auf dem
Laptop des
Kindergartens
Notfalltelefonliste
in der
Verbandstasche
Anschrift, Emailadressen der Eltern | Angestellte der Kontaktaufnahme In Papierform
Gemeindeverwaltung Digital im Rathaus
Ohmden und auf dem
Personal des Laptop des
Kindergartens Kindergartens
Kontaktdaten von anderen Personal des Kontaktaufnahme In Papierform
Personen (Abholende Personen, Kindergartens
Kinderarzt)
Bankverbindung Angestellte der Abbuchung des Beitrags | Digital im Rathaus
Gemeindeverwaltung
Ohmden




Fotos

Personal des
Kindergartens

Portfolio,
Veroffentlichung
Dokumentation der
Entwicklung des Kindes

Auf dem Handy
und dem Laptop
des Kindergartens

Beobachtungen,
Dokumentationen
Aufnahmefragebogen

Personal des
Kindergartens
Weitergabe nur mit
schriftlichem
Einverstandnis
beider Eltern

Begleitung, Forderung,
Dokumentation der

In Papierform

Entwicklung des Kindes

Informationen zu Fotografien Threr Kinder

In der Schutzhiitte sind das Filmen und Fotografieren fiir Eltern und Géste grundsitzlich verboten.
Aus verschiedenen Griinden sind Fotos Ihrer Kinder in der Hiitte zu sehen. Die Details entnehmen Sie bitte

der néchsten Tabelle.

Inhalt

Wo? Welche Daten? Zweck Kommentar
Geburtagstagskalender Name, Geburts- Padagogik Einsehbar fiir Personal,
datum, Foto Anschaulichkeit Eltern und sonstige
fiir die Kinder Giste
Eigentumskiste Name, Zuordnung der Einsehbar fiir Personal,
Foto Kisten fiir Kinder | Eltern und sonstige
und Personal Gaste
Aushang/ Fotocollagen Fotos Padagogik Einsehbar fiir Personal,
Von Alltagsituationen Veranschaulichung | Eltern und sonstige
fiir Interessierte Giste
Portfolio- Ordner Name, Foto Padagogik Einsehbar fiir Personal,
Ordnerriicken Eltern und sonstige
Giste
Portfolio- Ordner Name, Foto Péadagogik Einsehbar nur fiir Thr

Kind und nach
Absprache fiir das
Personal, die Eltern




